@ CTA - COMPANHIA TROLEIBUS

ARARAQUARA

EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2011

A CTA - Companhia Tréleibus Araraquara, nos termos da legislagao vigente, torna publica a abertura de
inscricdes ao Concurso Publico para formacdo de cadastro reserva e provimento dos empregos vagos
constantes da Tabela do item 1.1, deste Edital.

O Concurso Publico sera regido pelas instrugcdes espediais a seguir transcritas.

Instrugées Especiais
1. DOS EMPREGOS

1.1. Osempregos, asvagas, a escolaridade, as exiggéndas, a carga horaria semanal, o salario e a taxa de
inscricdo sdo estabeleddos abaixo:

...............................................................................................................................................................................................................................................................

Céd E i N°de Escolaridade / Exigéncias / : Salarlos ¥ Taxa
odigo mprego i Vagas | Carga Horaria Semanal | R$ | ns;régaoé
101 ;AJUDA.«NTE GER:AL Faxineiro E 1 ;Ensmo Fundamental oompleto: 639,00 37,00

ie Servigos Gerais i i/ 44 horas i i
102 i ARRECADADOR - Cobrador 3 Ensino Fundamental ompieio: 71900 | 37,00
: : : i/ 44 horas. i : i
TR—- K ssnstentedeManutengao ............. . ....................... E"E'H'é"r'i'c')""ﬁij"ri"daﬁi"éﬁ'iéi"Eﬁlfﬁ'p')"l'é"t'(')‘ ......................... . .......................... i
. 103 FUNILEIRO .1 {/aanoms | 98300 ¢ 3700 ¢
'ASS|stente de Manutencéao - ;
| 104 MARCENEIRO 1 EEnsmo Fundamental Completo 983,00 37,00 :

-A tente de M ¢ E i Ensino Fundamental completo E
105 EMSESCI:%:IFC% e Manutengéo - 1 i/ Formagdo em Mecénica de 983,00 : 37,00
i : i Veiculos/ 44 horas semanais. ! :

...............................................................................................................................................................................................................................................................

i Ensino Fundamental oompleto

Auxmar de Manutencéo - :

106 i 1 i/ Formagcdo em Mecanica de 875,00 ¢ 37,00
AUXILIAR MECANICO : i Veiculos/ 44 horas. : :
........................... Aux|||ardeManutengaoEnsmoFundamentaIcompIeto
107 BORRACHEIRO 1 4snoms 875,00 ; 37,00
-A iliar de Manut : {Ensino Fundamental oompleto :

108 ;M‘X""K';‘I;RIZT:"” engdo - .1 [/ CONH-Letra "D"/ 44 homs: 87500 | 37,00

: isemanais. :
: 'Auxnlar de Manutengao - Ensino Fundamental oompleto' :
: 109 PINTOR DE AUTOS 1 i/ 44 horas semanais. ! 875,00 37,00 :
— A uxmardeManutengao .................... . ....................... E"E'HéiFiBI"IEIL]'H"dEH'iEH’EEIm66'51'5]};{6 ......................... . .......................... i
. 10 ‘soLpapor 1 /44nomssemanais | 87500 1 37.00
i 'ELETRICISTA ....... e ....................... EnsmoFundamentanompIeto .......................... ...........................
111  Autos 1 /44 homs, : 983,00 37,00
TSI IS .|. ................................................................................ I TTTT TN T I |EnS|n0Fundamentalwmp|eto ......................... | .......................... i
112 i LAVADOR DE AUTOS 1 '/ 44 horas semanais. 875,00 : 37,00
Ensino Fundamental completo
/ CNH - Leta “D” ou “E’
113 iMOTORISTA - Motorista de 3 Curso de Transporte Coletivo! 4 gge 90 4500

Onibus de Passageiros e experiénda
de 3 anos comprovada em
CTPS/ 44 horas semanais.

1.2. Asatribuigdes dos empregos constam do Anexo | do Edital.
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2.5.

1.3.

1.4.

2.2.

2.3.

2.4.

O Concurso Publico destina-se a seledonar candidatos pelo regime da Consolidagdo das Leis do
Trabalho - CLT para formmacgéo de cadastro reserva e das vagas relacdonadas na Tabela do item 1.1,
nesta data, e mais as que vagarem ou que forem criadas durante o prazo de validade do Concurso
Publico e serdo providas mediante nomeacao dos candidatos nele habilitados.

Os salarios mencionados referem-se ao més de maio/2011 e serdo reajustados de acordo com os
percentuais aplicados pela CTA — Companhia Troleibus Araraquara de acordo com o dissidio coletivo.

DAS INSCRIGOES

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital e alteragbes posteriores, em relagdo as quais nao podera alegar
desconhecimento.

Objetivando evitar énus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor
de inscricdo somente apos tomar conhedmento de todos os requisitos exigidos para o Concurso
Publico.

O candidato, ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei, que, apds a habilitagdo no
Concurso Publico e no ato da nomeacao, ira satisfazeras seguintes condigdes:

a) serbrasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12 da Constitui¢do Federal;
b) teridade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) estarem dia com as obirigagdes do Senvigo Militar, se do sexo masculino;

d) estar em situagdo regular com a Justi¢a Eleitoral;

e) possuir escolalidade/pré-requisitos exigidos para a emprego;

f) nao registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio do emprego, achando-se no pleno
gozo de seus direitos civis e politicos;

g) submeter-se, por ocasiao da nomeacdo, ao exame médico e exame psicotécnico pré-admissional,
de carater eliminatdrio, a ser realizado pela CTA ou por sua ordem, para constatagdo de aptidao
fisica e mental;

h) nao receber proventos de aposentadoria ou remuneragao de cargo, emprego ou fungao publica,
ressalvados os empregos acumulaveis previstos na Constituicdo Federal;

i) preencher as exigéndas das fun¢des segundo o que determina a Lei e a Tabela do item 1.1 do
presente Edital.

No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.3, deste
Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagdo quando da convocagao para ingresso no quadro de
pessoal, sob pena de desclassificagdo automatica, ndo cabendo recurso.

As inscrigbes ficardo abertas:

e De 23 de agosto a 08 de setembro de 2.011, através da Internet, de acordo com o item 2.6
deste Capitulo

e De 30 de agosto a 09 de setembro de 2.011 (exceto sabados, domingos, feriados e pontos
facultativos), das 9 as 16 horas, no Posto de Atendimento do IBAM instalado no Terminal
Rodov iario, Rua Julio Ursolino Pedroso, 100 — Araraquara — SP

2.6.

2.6.1.

2.62.

2.6.3.

264.

Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o enderego eletrénico www .ibamsp-
concursos.org.br durante o periodo das inscri¢des, através dos links correlatos ao Concurso Publico
e efetuar sua inscricdo, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

Ler e aceitar o requetimento de inscricdo, preencher o formulario de inscricao, transmitir os dados
via Internet e imprimiro boleto bancario;

O boleto bancario disponivel no enderego eletrdnico www.ibamsp-concursos.org.br devera ser
impresso para o pagamento do valor da inscrigdo, apds a conclusdo do preenchimento da ficha de
solicitagdo de inscricdo ondine;

Efetuar o pagamento da importanda referente a inscricdo, de acordo com as instru¢des constantes
no endereco eletdnico, até a data limite para encerramento das inscrigoes;

O candidato que realizar sua inscrigao via Internet podera efetuar o pagamento do valor da inscrigao
por boleto bancario, pagavel em qualquer banco;



2.65.

2.66.

2.6.7.

2.68.

2.69.

2.6.10.

2.6.11.

2.6.41. O pagamento do boleto devera ser feito, apenas, na rede bancéaria nao
sendo aceitos pagamentos feitos em lotéricas, lojas e supermercados.

A partir de dois dias Uteis apds o pagamento do boleto o candidato podera conferir no endereco
eletrénico do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM) se os dados da inscrigédo efetuada
pela Internet foram recebidos e o valor da inscrigéo foi pago.

Para efetuar consultas o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br e no link “area
do candidato” digitar seu RG e data de nascimento. Para tanto € necessario que o candidato cadastre
esses dados corretamente.

As inscricoes efetuadas via Internet somente serdo confimadas apds a comprovagao do pagamento
do valor da inscrigao;

As solicitagdes de inscricdo via Internet, cujos pagamentos forem efetuados apdés a data do
encerramento das inscrigdes, ndo serao aceitas e ndo havera devolugao do valor pago;

O candidato inscrito via Internet ndo devera enviar copia do documento de identidade, sendo de
sua exclusiva responsabilidade a informacdo dos dados cadastrais no ato da inscrigdo, sob as
penasda lei;

O Instituto Brasileiro de Administragdo Municdpal (IBAM) e a CTA - Companhia Troéleibus
Araraquara nao se responsabilizam por solicitagdes de inscrigdes via Internet ndo recebidas por
motivo de odem técnica dos computadores, falha de comunicagéo, congestionamento de linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferénda de
dados;

O descumprimento dasinstru¢des de inscrigdo via Internetimplicara a ndo efetivagéo da inscrigcdo.

2.7. Ao se inscrever, o candidato devera indicar, na ficha de inscrigdo ou no fomulario de inscrigdo via
Internet, o cédigo da opgdo do emprego para o qual pretende concorrer, conforme tabela constante do
item 1.1 deste Edital.

2.71. O candidato que deixar de indicar, na ficha de inscricdo ou no formulario de inscricdo via

2.72.

2.73.

2.8.

2.8.1.

2.82.

Internet, o cédigo da opgdo do emprego ou fizer indicacdo de cddigo inexistente tera sua
inscricdo cancelada.

Para efetuar sua inscrigdo o candidato podera, também, utilizar os equipamentos do Programa
Acessa Sao Paulo (locais publicos para acesso a internet) a seguir relacionados:

Araraquara: Rua Carlos Gomes, 1729 - Centro - Araraquara/SP. Telefone: (16)3332-0777
Américo Brasiliense: Centro Educadonal e Apoio Pedagdgico "Novénio Pavan"- Av. 9 de Julho,
192. Telefone: (16) 3392-3464

Sao Carlos: Rua Treze de Maio, 2000 - Centro - Sdo Carlos/SP. Telefone: (16) 3372-2471

Ibaté: Av. Sao Jodo, 1.188 - Centro - Ibaté/SP. Telefone: (16) 3343-3067

Rincao: Rua 21 de novembro, 411 - Centro - Rincao/SP.

Matao: Rua Cesario Mota, 1290 - Santa Cruz - Matdo/SP. Telefone: (16)3383-4500

Gaviao Peixoto: Nucleo Cultural e Biblioteca Prof? Euldlia Rosalia de Arruda Cury - Al. Silva, 399 -
Centro. Telefone: (16) 3308-1515

Este programa, além de oferecer fadlidade para os candidatos que ndo ttm acesso a Internet, é
completamente gratuito. Para utilizar os equipamentos, basta fazer um cadastro apresentando o RG
nos proplios Postos Acessa Séo Paulo.

Para inscrever-se no Posto de Atendimento indicado no item 2.5, de 30 de agosto a 09 de
setembro de 2011 (exceto sdbados, domingos, feriados e pontos facultativos) das 9 as 16 horas, o
candidato devera:

Efetuar depédsito da taxa de inscrigdo, no valor estabelecido na Tabela do item 1.1 deste
Edital, no BANCO SANTANDER, agéncia 0648, conta corrente 13.002647-3; BANCO
DO BRASIL, agéncia 2234-9, conta corrente n° 5801-7 ou BANCO ITAU, agéncia 0311,
conta corrente n° 79614-8 e comparecer ao Posto de Atendimento definido no item
2.5 munido do comprovante de depésito da taxa de inscricdo e original do
documento de identidade, parafornecer os dados para digitagao de sua ficha

Conferir a ficha de inscrigdo, assumindo total responsabilidade pelos dados informados, indusive a
data de nascimento (considerada como critério de desempate) assinando-a e receber o protocolo
confirmando a efetivagao dainscrigao.



2.83.

2.84.

2.85.

O depdsito referente ao pagamento da inscrigdo podera ser efetuado em dinheiro e em cheque do
préprio candidato. Os pagamentos efetuados em cheque somente serdo considerados quitados
apos a respectiva compensagao.

Em caso de devolugdo do cheque, qualquer que seja o motivo, considerar-se-a automaticamente
sem efeito a inscrigao.

O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no formulario de inscrigao, arcando com as
eventuais conseqiiéndas de erros de preenchimento daquele documento.

2.9. Ao inscrever-se no Concurso Publico, € recomendavel ao candidato observar atentamente as
informagbes sobre a aplicagdo das provas objetivas, pois podera haver coincidéncia de horario de
aplicacdo das mesmas, e, portanto, € aconselhavel que o candidato realize apenas uma inscri¢ao, no
presente Concurso Publico.

2.10.

Efetivada a inscrigao, nao serao aceitos pedidos para alteragdo do cédigo da opgédo do emprego.

2.11. Nao haverd devolugao da importanda paga, ainda que a maior ou em duplicddade, seja qual for o

2.12.

2.13.

2.14.

2.15.

2.16.

2.17.

2.18.

2.18.1.
2.19.

2.19.1.

2.19.2.

2.19.3.

2.19.4.

2.19.5.

motivo alegado.

Nao serao aceitasinscrigdes por via postal, fac-simile, transferénda de conta corrente, DOC, ordem
de pagamento, condidonais ou extemporaneas ou por qualquer outra via que nao as espedificadas
neste Edital.

Nao serao aceitas as solidtagdes de inscrigdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabeleddo
neste Edital.

Asinformacgdes prestadas na ficha de inscrigdo/formulario de inscricao via Internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a Companhia Troleibus Araraquara e ao Instituto
Brasileiro de Administragcdo Municipal - IBAM o direito de exduir do Concurso Publico, aquele que
néo preencher esse documento oficial de forma completa e correta e/ou fornecer dados inveridicos
ou falsos.

O candidato que necessitar de condigdo espedial para realizacio da prova, ainda que tenha
realizado sua inscricdo pela internet, devera solicita-la, por escrito, no periodo destinado as
inscricoes (de 30 de agosto a 09 de setembro de 2.011), junto ao Posto de Atendimento do
IBAM, localizado na Rua Julio Ursolino Pedroso, 100 — Terminal Rodoviario - Araraquara - SP,
das 9 as 16 horas.

O candidato que nao o fizer até o &rmino dasinscrigdes, seja qual for o motivo alegado, podera nao
ter a condicao atendida.

O atendimento as condigbes solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo das provas, devera levar um
acompanhante que ficara em sala reservada e que sera responsavel pela guarda da crianca.

Nao havera compensag¢ao do tempo de amamentag¢ao no tempo de duragcéo de prova.

Para os candidatos que desejarem gozar da prerrogativa que lhes é facultada pela Lei Munidpal n°
7.203/2010 deverdo proceder como segue:

No periodo de de 23 a 26 de agosto de 2.011, deverao obrigatoriamente fazer sua inscrigdo
pela internet no site www.ibamsp-concursos.org.br , e apds protocolizar Requerimento de

Isencao da Taxa de Inscrigdo, conforme Anexo IV deste Edital, na sede da CTA, avenida Bento de
Abreu 1.172.

O requerimento devera ser encaminhado ao Presidente da Comissao Especial Organizadora de
Concurso Publico da CTA e protocolizado no Setor de Protocolo da CTA, no horario das 9 as 17
horas, conforme Anexo IV deste Edital.

O candidato doador de sangue devera anexar, ainda, cépia autenticada de documento onde
constem as datas das referidas doagdes.

O documento mencionado no item anterior devera ser expedido por 6rgdo oficial, ou entidade
credendada pela Uni&o, Estado ou Municipio, responsavel pela coleta.

Para fazer jus a essa condigao, o candidato devera ter doado sangue 3 (trés) vezes nos ultimos
12 (doze) meses, anteriores a data de inicdo das inscrigdes do Concurso Publico, ou seja, de
23/08/10 a 22/08/11.



2.19.6. Nao serado aceitas as solicitacdes de isengdo de taxa de inscrigdo por via postal, fac-simile ou por

qualqueroutra via que ndo as especificadas neste Edital.

2.19.7. O resultado do pedido de isengédo, com defeliimento ou indeferimento, sera publicado no Jomal “O

Imparcial”e diwulgado nos sites do IBAM e da CTA no dia 31 de agosto de 2011.

2.19.8. O candidato que tiver o requerimento indeferido podera acessar novamente a “Area do Candidato”

na pagina do Concurso — site www.ibamsp-concursos.org.br, digitando seu RG e data de
nascimento, conforme foram cadastrados no ato da inscrigdo e imprimir o boleto bancario, com valor
da taxa de inscricdo plena, cujo pagamento devera ser efetuado até 09 de setembro de 2011.

2.19.9. O candidato que nao efetivar a inscricdo mediante o recolhimento do respectivo valorda taxa, terd o

3.2.

3.3.

3.4.
3.5.

pedido de inscrigao invalidado.

DO CANDIDAT O PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Serao reservadas 5% (dnco por cento) das vagas oferecidas por emprego para os candidatos
portadores de necessidades espedais.

Serao consideradas defidéndas aquelas conceituadas pela medicna espedalizada, de acordo com

os padrdes mundialmente estabeleddos e que constituam inferioidade que implique em grau

acentuado de dificuldade para a integracdo sodal, em conformidade com o artigo 5° do Decreto

Federal n°®5.296/04, a saber:

"Art. 5° Os 6rgéos da administragdo publica direta, indireta e fundacdonal, as empresas prestadoras de

servigos publicos e as instituigdes financeiras deverdo dispensar atendimento prioritario a pessoas

portadoras de necessidades espedciais ou com mobilidade reduzda.

§ 1°- Considera-se, para os efeitos deste Decreto:

| - Pessoa portadora de necessidades especiais, além daquelas previstas na Lei n° 10.690, de 16 de
junho de 2.003, a que possui limitacdo ou incapacidade para o desempenho de atividade e se
enquadras nas seguintes categoiias:

a)- Defidénda fisica: alteragdo completa ou pardal de um ou mais seguimentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, tiplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, amputacdo ou auséncda de membro, paralisia cerebral,
membros com deformidade congénita adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que
ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes;

b)- Defidéncda auditiva: perda bilateral, parcial ou total de quarenta e um dedbéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz 2.000Hz e 3.000Hz;

c)- Deficiénda visual: cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que 0.05 no melhor
olho, com a melhor correcdo 6ptica: a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0.03 e
0,05 no melhor olho, com a melhor corregido Optica; os casos nos quais a somatdria da
medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncda
simultdnea de quaisquerdas condigdes anteliores;

d)- Deficiéncda mental: funcdonamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos limitagbes associadas a duas ou mais areas de
habilidade adaptativas, tais como:

1 - comunicagao
2 - cuidado pessoal
3 - habilidades sociais
4 - utilizacdo dos recursos da comunidade
5 - saude e seguranga
6 - habilidades académicas
7 - lazer
8 - trabalho
e)- Deficiéndia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéndas.

As alteragdes quanto as definicbes e pardmetros de deficéncia na legislagdo federal serao
automaticamente aplicadas no cumplimento deste Edital.

Nao serao considerados como deficiénda, os disturbios passiveis de corregéo.

Os candidatos constantes da lista espedal (portadores de necessidades especiais) serdo convocados
pela CTA - Companhia Tréleibus Araraquara, quando da admissdo, para exame médico especifico,
com finalidade de avaliacdo da compatibilidade entre as atribuigbes do emprego e a defigénda
dedarada, sendo excluido do Concurso Publico o candidato que tiver deficéncia considerada
incompativel com as atribui¢gdes do emprego.



3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

3.13.

3.14.

3.15.

3.16.

3.17.

4.1.
4.11.

4.12.

4.14.

4.15.

Apéds o ingresso do candidato portador de necessidades especiais, esta ndo podera ser apresentada
como motivo para justificar a concessdo de readaptagdo do emprego, bem como pam a
aposentadoria por invalidez.

As pessoas portadoras de necessidades especiais participarao do Concurso Publico em igualdade de
condigdes com os demais candidatos no que se refere a conteldo, avaliacdo, duragao, data, horario e
local de realizagdo das provas.

Nao havendo candidatos portadores de necessidades espedais habilitados, as vagas reservadas
serao revertidas aos demais candidatos.

As pessoas portadoras de necessidades especiais, ainda que tenham realizado sua inscrigdo pela
internet, deverdo, 30/08 a 09/09, dirigir-se ao Posto de Atendimento do IBAM, localizado na Rua Julio
Ursolino Pedroso, 100 — Terminal Rodoviario - Araraquara - SP, no periodo de 18 a29/10/10 das
09 as 16 horas entregar:

a) Laudo médico original e expedido no prazo de 60 (sessenta) dias antes do témino das inscrigbes,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiénda, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Interacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptac¢do da prova, informando também o seu
nome, documento de identidade (R.G)e opgédo do emprego;

b) Requerimento solicdtando condigdo espedial para realizagéo da prova.

Os candidatos que, n&o atenderem dentro do prazo do periodo das inscrigdes, aos dispositivos
mencionados no:

Item 3.9 —letra “a” - serdo considerados como nao portadores de necessidades especiais.

Item 3.9 - letra “b” — ndo terdo a prova preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

O candidato portador de necessidades espedais que nao realizar a inscricido conforme instrugcbes
constantes neste capitulo, ndo podera interpor recurso em favorde sua condicio.

Os candidatos portadores de necessidades especiais aprovados constarao da listagem geral dos
aprovados poremprego e de listagem espedal.

Os candidatos portadores de necessidades especiais deverdo submeter-se, quando convocados, a
exame médico a ser realizado pela CTA ou por sua ordem, que tera decisao teminativa sobre a
qualificagao do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiénda capacitante para o exercico
da funcio, observada alegislagdo aplicavel a matéria.

Havendo parecer médico oficial contrario a condi¢éo de deficiente, 0 nome do candidato sera exduido
da listagem correspondente e inserido na listagem de dassificagdo geral.

O candidato que for julgado inapto, em razdo da deficénda incompatibilizar-se com o exercicio das
atividades proprias do emprego, sera desclassificado do Concurso Publico.

A nao observanda pelo candidato de qualquer das disposicées deste Capitulo implicara a perda do
direito a ser contratado para as vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais.

O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

DA APLICAGAO DAS PROVAS

DAS PROVAS OBJETIVAS

O Concurso Publico constara de provas objetivas de multipla escolha de carater eliminatério e
classificatorio de acordo com as normas deste Capitulo e do Anexo Il deste Edital

A aplicagao das provas objetivas esta prevista para o dia 16 de outubro de 2011 e seréo realizadas
na cidade de Araraquara-SP.

A aplicagdo das provas na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a
realizagao das mesmas.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas
escolas localizadas na cidade de Araraquara-SP, o IBAM reserva-se o direito de alocados em
cidades préximas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e
alojamento desses candidatos.

Havendo alteragédo da data prevista no item 4.1.2, as provas poderdao ocorrer em outra data, aos
domingos.



4.16.

4.17.

4.1.10.

4.1.11.

4.112.

4.1.13.

4.1.14.

4.1.15.

4.1.16.

4.117.

4.1.18.
4.1.19.
4.1.20.

4.121.

4.122.

4.1.23.

4.1.24.

A confimagao da data e as informacgdes sobre horarios e locais serdo divulgados oportunamente
através de Editais de Convocagéo para as provas a serem publicados no dia 03 de outubro de
2011 no jomal “O Inparcial”, no site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e da CTA
www.ctaonline.com.br.

Nao serdo enviados cartdes de convocagao devendo os candidatos tomar conhecimento doslocais
e horarios de aplicagao das provas através do Edital de Convocagao mencionado no item anterior.

Ao candidato sO6 sera pemitida a realizagdo das provas na respectiva data, no local e no horario
constantes das listas afixadas, no Edital de Convocagéao divulgado e no site do Instituto Brasileiro de
Administragéo Municipal - IBAM.

Os eventuais erros de dados cadastrais do candidato deverdo ser corrigidos somente no dia das
respectivas provas com o fiscal da sala.

Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original de
identidade que bem o identifique. Sdo considerados documentos de identidade os originais de:
Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Segurancga, pelas Forgas
Armadas, pelo Ministério das Relagdes Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para
Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe que, por Lei
Federal, valem como documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CREA, OAB,
CRC, CRM etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Sodal, bem como Carteira Nacional de
Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97).

Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais nem documentos
ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados ou quaisquer outros documentos ndo mendonados no
item anterior. Nao sera aceita cépia de documentos de identidade, ainda que autenticada.

Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitirem, com clareza, a
identificagcdo do candidato.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagao das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste
o registro da ocorrénda em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (tinta) dias, sendo entdo
submetido aidentificacdo espedal, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em
formulario proprio.

Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda, aplicagéo
da prova em outra data ou horarios diferentes dos divulgados no Edital de Convocagéo.

O candidato n&o podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da prova como
justificava de sua ausénda.

O nédo ocomparecdmento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do
candidato e resultara a eliminagdo do Concurso Publico.

O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a idoneidade
do Concurso Publico— o que é de interesse publico e, em espedal dos préprios candidatos — bem
como a sua autenticidade solicitara aos candidatos, quando da aplicagdo das provas, o registro de
sua assinatura em campo especifico na folha de respostas, bem como de sua autenticagdo digital.

A prova objetiva tera 30 questdes
Cada questao apresentara 04 (quatro) alternativas.

Cada questao valera um ponto e considerar-se-a habilitado o candidato que obtiver nota igual ou
superiora 50% (cinquenta por cento) da maior nota obtida pelo grupo.

Nas provas objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas
personalizadas, unico documento valido para a corregcao das provas. O preenchimento da folha de
respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que devera procederem conformidade com
asinstrugdes especificas contidas na capa do caderno de questdes e na folha de respostas.

O candidato devera ler atentamente asinstrugdes contidas na Capa do Caderno de Questbese na
Folha de Respostas.

As instrugbes contidas no Cadermno de Questdes e na Folha de Respostas deverdo ser
rigorosamente seguidas sendo o candidato Unico responsavel poreventuais erros cometidos.

O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos
no momento da aplicagdo das provas ndo sendo aceitas reclamagdes posteriores.
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4.1.25. Em hipétese alguma havera substituicao da folha de respostas por erro do candidato.

4.1.26. Os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente na folha de respostas serdo de inteira

responsabilidade do candidato.

4.1.27. O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferografica de tinta preta

ou azul, lapis preto n° 2 e borracha.

4.1.28. O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta

esferografica de tinta preta ou azul.

4.129. Nao serao computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma marcagéo,

emenda ou rasura, ainda que legivel.

4.1.30. Durante a realizagdo das provas objetivas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou

comunicagdo entre os candidatos, nem a utilizagcdo de livros, cédigos, manuais, impressos ou
quaisquer anotagoes.

4.1.31. Motivara a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangbes penais

K)

cabiveis, a bulla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital efou em
outros relativos ao Concurso Publico, nos comunicados, nas instrugées aos candidatos e/ou nas
instrugdes constantes da Prova, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa
envolvida na aplicagéo das provas objetivas, o candidato que:

apresentar-se apds o horario estabelecido para fechamento dos portbes do prédio, inadmitindo-se
qualquertolerancia;

nao comparecer as provas objetivas seja qual foro motivo alegado;

nao apresentar o documento que bem o identifique;

ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

ausentar-se do local antes de decorrida 01 (uma) hora do inicio das provas objetivas;

ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizagao;

estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

langarm&o de meios ilicitos para a execugao das provas objetivas;

for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos
nao pemitidos ou maquina calculadora ou similar;

estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrébnico ou de comunicagao (bip,
telefone celular, relégios digitais, walkman, agenda eletrdnica, notebook, palmtop, receptor, gravador
ou outros equipamentos similares), bem como protetores auticulares;

perturbar, de qualquermodo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

4.1.32. Oscelulares e outros aparelhos eletronicos deverao permanecer desligados da entrada até a saida

do candidato do local de realizagdo das provas.

4.1.33. O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal ndo se responsabilizara por perda ou extravio de

documentos ou objetos ocorrido no local de realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

4.1.34. O tempo minimo de pemanénda na sala, indusive para levar seu cadermo de questdes é de uma

hora.

4.1.35. Por razdes de segurancga, os cadernos de questdes somente serdo entregues aos candidatos no

local de aplicagéo das provas, na forma descrita no item anterior.

4.1.36. No dia da realizacdo das provas objetivas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas

listagens ofidiais relativas aos locais de prova estabeleddos no Edital de Convocagdo, o Instituto
Brasileiro de Administracido Municipal procedera a indusao do candidato, mediante a apresentagao
do boleto bancario com comprovacio de pagamento e preenchimento de fomulario especifico.

4.137. A inclusdo de que trata o item 4.36 sera realizada de forma condicional e sera analisada pelo

Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal, na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o
intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscrigao.

4.1.38. Constatada a improcedéncia da inscrigdo de que trata o item 4.36, a mesma sera automaticamente

cancelada sem direito a reclamacgéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados
nulos todos os atos dela decorrentes.

4.1.39. Quando, apds a prova objetiva, for constatada, por meio eletrdnico, estatistico, visual ou grafolégico,

a utilizagcdo de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e sera automaticamente
eliminado do Concurso Publico.



4.140. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas
objetivas em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

4.2. DA PROVA PRATICA - para os candidatos ao emprego de Motorista
4.21. A Prova Pratica para os candidatos habilitados na prova de Motorista tera carater eliminatdrio e
classificatorio.

4.2.3. Serdo convocados para a Prova Pratica os 60 candidatos melhor habilitados, acrescidos dos
candidatos empatados na Ultima nota considerada para este fim, ficando os demais desclassificados
do Concurso Publico.

4.24. Asprovas praticas serao realizadas em dia e horario a serem notificados aos candidatos habilitados,
conforme item 4.2.3, por meio da publicacdo de Edital especifico, no jornal “O Imparcial” e, pela
internet no site www.ibamsp-concursos.org.br por ocasido da divulgacdo das notas das provas
objetivas.

4.25. Para a realizagdo da Prova Pratica, os candidatos convocados deverao apresentar-se munidos de
documento de identidade no seu original e Carteira Nacional de Habilitagio Categoria “D” ou “E”
dentro do prazo de validade, fazendo uso de 6culos (ou lentes de contato), quando houver tal
exigéncia na CNH.

4.2.6. Nao serao aceitas Dedaragdes ou outros documentos sendo os relacionados no item anterior.

4.2.7. O candidato que nao apresentar os documentos mencionados no item 4.2.5 nao podera realizar a
prova pratica.

4.28. A avaliagdo incidirA sobre a demonstragdo pratica dos conhecimentos e habilidades da
conducgao/operacionalizacdo de énibus.

4.29. A Prova Préatica sera avaliada em uma escalade 1 (um) a 80 (oitenta) pontos e serdo considerados
aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 40 (quarenta) ponfos.

4.2.10. O candidato que ndo comparecer a Prova Pratica ou que ndo puder realizada por ndo portar os
documentos necessarios sera automaticamente desclassificado, independente da nota obtida na
prova escrita objetiva.

5. DA CLASSIFICAGAO
5.1. Oscandidatos habilitados serdo dassificados porordem decrescente da pontuacao final.
5.2. A notafinal sera a somatoéria dos pontos obtidos nas modalidades de prova que participou.

5.3. Serao emitidas duas listas de classificagdo: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados e
uma espedal, para os portadores de necessidades especiais habilitados.

5.4. Em caso de igualdade da pontuacéao final, serao aplicados, sucessivamente os seguintes critérios de
desempate:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/2003,
entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferénda ao de idade mais elevada;

b) obtivermaior pontuacdo nas questdes de Conhecimentos Especificos;
c) maisidoso entre os candidatos com idade infeliora 60 (sessenta) anos.

5.5. Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio com a partidpacgéo dos candidatos envolvidos.

5.6. No ato da inscricdo, o candidato fornecera as infomagdes necessarias para fins de desempate,
estando sujeito as penalidades impostas pela Administragao Municipal, em caso de inveridicas.

6. DOS RECURSOS

6.1. O prazo para interposi¢do de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis do fato que Ihe deu origem, a contar
do dia da publicac¢do do evento no jornal “O Imparcial”.

6.2. Caso a divulgagéo do fato ocorra de segunda a sexta-feira, sera considerado como primeiro dia util o
da diwlgacgio e o segundo dia, o subsequiente a ele.

6.3. Somente serao considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se
referem.



6.4.

6.5.

6.6.

6.7.
6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

6.13.

6.14.

6.15.

6.16.

6.17.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

8.2.

8.3.

O recurso devera ser encaminhado ao Presidente da Comissdo de Concursos da CTA - Companhia
Troleibus Araraquara e protocolado no Setor de Protocolo da CTA, no horario das 8 as 16 horas,
conforme modelo constante do Anexo Il deste Edital.

Os recursos deverdo ser digitados ou datilografados e redigidos em termos convenientes, que
apontem de forma dara as razdes que justifiquem sua intemposi¢do dentro do prazo legal.

Somente serdo aprecdados os recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem
fundamentacgdo e argumentacao légica e consistente, que pemita sua adequada avaliagao.

N&o serao aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

Nao serdo aceitos recursos interpostos por via postal, fac-simile, telex, Internet, telegrama ou por
qualqueroutro meio que ndo seja o especificado neste Capitulo.

A Comissdo do Concurso Publico constitui Ultima instdnda para recurso, sendo soberana em suas
dedcisdes, razdo pela qual ndo caberado recursos adicionais.

Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo ndo serdo
avaliados.

Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de foma
individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questao.

Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova.

Na possibilidade de haver mais de uma alternativa correta por questdo, serdo consideradas corretas
as marcagoes feitas pelos candidatos em qualqueruma das alternativas consideradas corretas.

O gabaiito divulgado podera ser alterado, em fungéo dos recursos interpostos e as provas serdo
corrigidas de acordo com o gabaiito oficial definitivo.

No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera eventualmente
haver alteracdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda podera a
desclassificacdo do mesmo.

O candidato que desejar tomar conhecimento da manifestagdo proferida pelas bancas examinadoras
devera dirigir-se, pessoalmente, ao Setorde Protocolo.

A inteposicao de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico.

DO PROVIMENT O DO EMPREGO

A nomeacgdo dos habilitados far-se-a nas formas estabelecdas pelo regime da Consolidagéo das Leis
do Trabalho — CLT.

A nomeacgdo dos candidatos aprovados, de acordo com as necessidades da Administracao,
obedecera rigorosamente a ordem de dassificagéo final e as condigdes dispostas no item 2.3 deste
Edital.

A aprovacgido do candidato ndo isenta 0 mesmo da apresentagdo dos documentos pessoais exigiveis
paraa nomeagao.

Independentemente da aprovagao nas provas, os candidatos somente serdo nomeados se aprovados
nos exames médicos e Psicoldgicos.

A comprovacgdo da experiéncia se dara através da apresentacdo da CTPS - Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

A inscricao do candidato implicara o conhedmento das presentesinstrugdes e a tacita aceitagdo das
condigdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instru¢des especificas para a realizagdo do
certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

Nao sera fornedda informacédo relativa a convocacdo, ao resultado das provas e resultado final via
telefone ou e-mail.

Nao serdo emitidas certiddes de aprovacido no presente Concurso Publico.
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8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

8.13.

8.14.

8.15.

8.16.

8.17.

8.18.

8.19.

O prazo de validade deste Concurso Publico é de 2 (dois) anos, a contar da data de homologacéo,
prorrogavel por igual periodo, a juizo da CTA.

A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas
no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscrigdo, prova ou a
nomeacdo do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal
cabiveis.

Todos os atos relativos ao presente Concurso Publico, convocagdes, avisos e resultados serdao
publicados no jornal “O Imparcial” e diwlgados no site www.ibamsp-concursos.org.br e
www.ctaonline.com.br.

E responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire o
prazo de validade do Concurso Publico, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de quando
for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso ndo seja localizado.

O contato realizado pela CTA - Companhia Tréleibus Araraquara com o candidato, por telefone ou
correspondénda, ndo tem carater oficial, € meramente informativo, ndo sendo aceita a alegacdo do
ndo recebimento como justificativa de ausénda ou de comparecimento em data, local ou horaro
incorretos, sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar pelo jomal “O Imparcial” a
publicacdo das respectivas convocagoes.

Em caso de alteragdo de algum dado cadastral, até a realizagdo das provas, o candidato devera
requerer a atualizagdo ao IBAM ou, apdés o que e durante a CTA - Companhia Tréleibus Araraquara,
por meio de formulario especifico protocolado no Departamento de Recursos Humanos da CTA.

Os aposentados em cargo/funcdo/emprego publicos somente serao nomeados, mediante aprovagio
neste Concurso Publico, se as fungbes estiverem previstas nas acumulagdes legais previstas pela
Constituicdo Federal. Nesse caso, o aposentado devera apresentar, na data da nomeacgao, certidao
expedida pelo érgdo competente, que indique o tipo de aposentadoria.

A CTA - Companhia Troleibus Araraquara e o Instituto Brasileiro de Administracdo Munidpal (IBAM)
néo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;

b) enderego de dificl acesso;

c) correspondénda dewolvida pela ECT por razdes diversas de fornedmento e/ou enderego errado
do candidato;

d) correspondéndia recebida por terceims.

A CTA - Companhia Troleibus Araraquara e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de
viagens e estadas dos candidatos para comparecdmento a qualquer prova do Concurso Publico, bem
como objetos pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.

A qualquer tempo poder-se-a anulara inscrigdo, prova ou tornar sem efeito a nomeacgao do candidato,
desde que veiificadas falsidades ou inexatidées de dedaragbes ou informagbdes prestadas pelo
candidato ou irregularidades na inscri¢do, nas provas e titulos ou nos documentos.

Ositens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagao dos
candidatos para as provas correspondentes, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a
ser publicado, sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar pelo jornal “O Imparcial” as
eventuais refificacoes.

O resultado final do Concurso Publico sera homologado pelo Presidente da CTA - Companhia
Troleibus Araraquara.

As despesasrelativas a participacdo do candidato no Concurso Publico e a apresentagdo para posse
€ exercicio correrdo as expensas do proprio candidato.

A CTA - Companhia Tréleibus Araraquara e o Instituto Brasileiro de Administragdo Munidpal ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagbes referentes a este
Concurso Publico.

Decorridos 90 (noventa) dias da homologacdo o Concurso Publico e ndo caracterizando qualquer
6bice, é facultada a incineragdo da prova e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo
de validade do Concurso Publico, os registros eletronicos.

Serao designados pelo Presidente da CTA, o Presidente e os membros da Comissdo responsaveis
pela organizacdo do Certame, ficando delegada ao Presidente a competéncia para tomar as
providéncias necessarias a realizagao de todas as fases do presente Concurso Publico.
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8.20. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo designada para a realizagdo do presente
Concurso Publico.

Araraquara, 19 de agosto de 2011

COMISSAO DE CONCURSO PUBLICO
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ANEXO | —ATRIBUIQf)ES DOS EMPREGOS
AJUDANTE GERAL - Faxineiro e Servigos Gerais
Executar as atividades de preparar café, leite e cha para os empregados, manter as instalagdbes da cozinha
e do refeitério em ordem, abastecer os bebedoums de agua, efetuar limpeza nas salas e banheiros do
prédio da sede da empresa, executar poda de arvores, apamr gramas, efetuar limpeza do pateo da
empresa; efetuarlimpeza nasinstalagées da oficina mecanica, funilaria, pintura, almoxarifado, mantendo-as
limpas e desobstruidas; secar, limpar e manter os veiculos da frota em perfeito estado para uso.

ASSISTENTE DE MANUTENGAO - FUNILEIRO

Executar as atividades de efetuar servicos de solda elétrica e solda oxigénio em geral; servigos de funilaria;
consertos de batidas em geral; colocacdo de vidros; para-brisas e balaustres; embuchamento de portas;
revisdo e colocacdo de bancos de passageiros; revisdo e colocacdo de catracas; confeccionar e reformar
abrigos de usuarios; revisdo e tmoca de assoalhos; fazer solda e rosca nos pinos do chassi VW para
assentar o molejo; colocagdo de alojamento de bateria e colocagéo de itinerario e algapdo. Efetuar reparos
em chapas laterais, estrutura e chaparia dos veiculos da frota da empresa; colocar vidros e borrachas de
vedacgao nas portas, janelas e para-brisas dos veiculos; reparar balaustre; reparar e colocar bancos; revisar
e colocar catracas nos veiculos da frota; alinhar e chapear estrutura de carroceria; revestir laterais interna e
externa com aluminio; efetuar revisdo de carroceria; embuchar portas dos veiculos e bancos de moforista e
arrecadadores de bordo; reparar bandeiras e alcapbdes dos veiculos; efetuar repams e manutencdo do
quebra sol e efetuar enchimento eixo “S” de freio; executar tarefas correlatas, conforme necessidade ou a
critério de seu superior.

ASSISTENTE DE MANUTENGAO - MARCENEIRO

Efetuar, reparar, confeccionar e dar manutengcdo em revestimentos laterais internos, bandeiras, caixas de
cobradores dos 6nibus da empresa, efetuar, reparar e confeccionar e dar manutencdo nos moéweis da
empresa; executar tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

ASSISTENTE DE MANUTENGAO - MECANICO

Executar as atividades de substituir o turbo alimentador, compressor, bomba injetora diesel, embreagem
completa, cambio e cardan, bomba hidraulica, caixa de diregdo, bomba de dleo e agua; efetuar manutencéo
nos sistemas de distribuicdo do motor, sistema de arrefedmento, sistema de freio completo; remover e
instalar no motor MB 1318 e VW sistema de suspensao completo e efetuar alinhamento de convergénda e
divergéncia; trocar lonas, retentores, embreagem, molejos dianteiro e traseiro, cardam ou borrachas,
rolamentos, borrachas de suspensao dianteira, buchas de tirante, compressor de ar, bomba injetora; fazer
embuchamento dianteiro; reparos no motor; montar cambio, diferencial e vélvulas de ar; trocar compressor
de ar, turbina, bomba e bicos injetores, kits de motor, retentores de motor, reparos de vélvula de ar, reparo
de cuicas, cruzetas e rolamentos do cardam, embreagem completa, radiadores, caixa de diregéo,
mangueira do radiador, hidraulica e ar; revisar cubos dianteir e traseiro, retificar campanas, embuchamento
da alavanca do cambio e limpeza do sistema pneumatico; executar tarefas correlatas, conforme
necessidade ou a critério de seu superior.

AUXILIAR DE MANUTENGAO (AUXILIAR MECANICO; BORRACHEIRO; MANOBRIS TA; PINTOR DE
AUTOS; SOLDADOR)

Executar as atividades de receber, conferir, cadastrar materiais adquiridos através de cotagdo, cadastrar e
lancar materiais em fichas cardex, receber, conferir e efetuar teste de qualidade em dleo diesel, conferir
estoque de mateliais movimentados anteriormente, entregar materais solicitados pelos 6rgéos, avaliar
estoques minimos e passar ao setor de suprimentos para providéndas, entregar e baixar em cardex, os
materiais solidtados pela area de Manutencéo de Veiculos, avaliar estoques minimos e solicitar reposigao,
efetuar reposicao de 6leo de motor em frascos adequados, elaborar relatério de troca de dleo e baixa nos
livros de contmole de troca, efetuar relatério de material de limpeza para 6nibus solicitado; manobrar os
veiculos da frota no patio, para revisar, lava e posicionar para o horario de saida; apoiar a area de lavacéo;
colocar cartazes nos énibus; elaborar orcamento de veiculo avariado; desmontar e montar pegas avariadas;
recuperar fibra e pintar os veiculos da frota da empresa; confeccionar as placas de itinerario dos énibus;
efetuar a manutencdo mecéanica dos itinerarios; recuperar; confeccionar abrigos de usuarios; pintar asrodas
dos 6nibus; reparar e empapelar onibus; pintar as rodas dos 6nibus; reparar e empapelar 6nibus para
pintura; efetuar manutencgao de pintura dos prédios ocupados pela empresa; aplicar resina nos abrigos para
usuarios; auxiliar na manuteng¢éo dos pontos de 6nibus e pintar placas de 6nibus; vistoriar danos e limpeza
interno e extemo dos 6nibus; efetuar troca, remover e instalar validadores; colocar tabela de horaiios nos
Onibus; efetuar troca de disco de tacdgrafo; elaborar a ocorréncia de danos; fazer coleta com aparelho
trigon e passar cartdo de linha conforme itinerario; consertar cdmara de ar e pneu dos énibus da frota
empresa, limpar aro para montagem de pneu, calibrar pneus, examinar eixo dianteiro e teminal, fazer
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alinhamento dianteiro; lavar interna e externamente os 6nibus da frota, efetuar limpeza de dintos de
seguranga, algapao, caixa de arrecadador, lixeiras, volante dos Onibus, retira pichagbes internas e externas.

ELETRICISTA - Eletricista de Autos

Revisar e fazer manutencdo da parte elétrica dos 6nibus da frota da empresa, tocar e revisar motor de
partida, alternador, cabo e tacografo, efetuar limpeza calhas e luzes do saldo, manutengdo de limpador de
parabrisa, trocar e revisar baterias e executar tarefas correlatas que lhe for atibuidas

LAVADOR DE AUTOS

Lavarinterna e externamente os veiculos da frota da empresa, efetuar limpeza dos cintos de seguranca,
alcapao, caixa do cobrador, lixeiras, volante do motorista e pixagdo intema e externa, efetuar tarefas
correlatas que Ihe forem atribuidas.

MOTORISTA — Motorista de Onibus

Executar as atividades de dirigir com postura e responsabilidade o 6nibus a que Ihe foi destinado; prestar
informagcbes aos usuarios sempre que solicitado; cumprir escalas preestabelecidas; obedecer
rigorosamente as leis de transito e as normas da empresa; apresentar-se ao trabalho em condigbes de
higiene e aparéncia pessoal; manter e portar documentos pessoais; anotar em ficha especifica os defeitos
ocorridos no Onibus; ditigir, auxiliar no embarque e desembarque em veiculo especial para usuaros
portadores de defidénda fisica; preencher fichas individuais de passageiros; preparar relatorio de utilizagao
do veiculo e mantero veiculo sempre em ordem; substituir 6nibus no transporte coletivo quando com defeito
e encaminha-lo a manutencgdo, substituir motorista quando em situagdo de ausénda ou afastamento,
reparar e ajudar em manutengdo de veiculos quando com defeitos, treinar, acompanhar, esclarecer e
determinar, quanto ao aspecto de funcionamento de painel, condigées de pneus, motor, cambio, postura de
direcdo, educacao no transito, legislacdo de transito, direcdo defensiva e conhecimento de linhas a novos
motoristas.
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ANEXO Il - PROGRAMAS DAS PROVAS

AJUDANTE GERAL - Faxineiro e Servigos Gerais

Portugués:- Compreensao de Texto; Sinbnimo e antbnimo, pontuagido, as Classe s gramaticais: Confronto
e reconhecimento de frases corretas e incorretas e Ortografia Oficial.

Matematica:- As quatro operagdes com numeros inteiros e fracionarios; Sistema métrico dedmal (medidas
de comprimento e de massas), medidas de tempo (hora, minuto e segundo), Resolucao de situagdes
problema.

ARRECADADOR - Cobrador

Portugués:- Ortografia ofidal; Acentuagao grafica; As classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal;
Pronomes: emprego e oolocagdo e Regéncia nominal e verbal. Nogdes da norma culta da lingua portuguesa
na modalidade escrita.

Matematica:- Conjunto dos numeros naturais, inteiros e radonais relativos (formas dedmal e fraconaria):
propriedades, operagdes e problemas; Grandezas Proporcionais - Regra de trés simples; Porcentagem e
juro simples — Resolvendo problemas; Sistema Monetario Brasileiro; Sistema Decimal de Medidas:
comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo (transformacgdo de unidades e problemas);
Figuras Geométiicas Planas: perimetros e areas - problemas.

Assistente de Manutencao— FUNILEIRO

Portugués:- Ortografia ofidal; Acentuagéo grafica; As classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal;
Pronomes: emprego e colocagdo e Regéncia nominal e verbal. Nogdes da norma culta da lingua portuguesa
na modalidade escrita.

Matematica:- Conjunto dos numeros naturais, inteiros e radonais relativos (formas dedmal e fraconaria):
propriedades, operagdes e problemas; Grandezas Proporcionais - Regra de trés simples; Porcentagem e
juro simples — Resolvendo problemas; Sistema Monetario Brasileiro; Sistema Decimal de Medidas:
comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo (transformacdo de unidades e problemas);
Figuras Geométiicas Planas: perimetros e areas - problemas.

Conhecimentos Especificos:
Conhecimentos especificos na area e uso adequado de equipamentos e materiais

Assistente de Manutengao—- MARCENEIRO

Portugués:- Ortografia ofidal; Acentuagao grafica; As classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal;
Pronomes: emprego e colocagdo e Regéncia nominal e verbal. Nogdes da norma culta da lingua portuguesa
na modalidade escrita.

Matematica:- Conjunto dos numeros naturais, inteiros e radonais relativos (formas dedmal e fraconaria):
propriedades, operagdes e problemas; Grandezas Proporcionais - Regra de trés simples; Porcentagem e
juro simples — Resolvendo problemas; Sistema Monetario Brasileiro; Sistema Decimal de Medidas:
comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo (transformacdo de unidades e problemas);
Figuras Geométiicas Planas: perimetros e areas - problemas.

Conhecimentos Especificos:
Conhecimentos especificos na area e uso adequado de equipamentos e materiais

Assistente de Manutengdo — MECANICO

Portugués:- Ortografia oficial; Acentuagéo grafica; As classes gramaticais; Concordanda verbal € nominal;
Pronomes: emprego e colocagido e Regéncia nominal e verbal. Nogdes da norma culta da lingua portuguesa
na modalidade escrita.

Matematica:- Conjunto dos numeros naturais, inteiros e radonais relativos (formas dedmal e fracionaiia):
propriedades, operagdes e problemas;, Grandezas Proporcionais - Regra de trés simples;, Porcentagem e
juro simples — Resolvendo pmoblemas; Sistema Monetario Brasileiro; Sistema Decimal de Medidas:
comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo (transformacio de unidades e problemas);
Figuras Geométiicas Planas: perimetros e areas - problemas.

Conhecimentos Especificos:
Conhecimentos especificos na area e uso adequado de equipamentos e materiais

Auxiliar de Manutengio: AUXILIAR MECANICO; BORRACHEIRO; MANOBRISTA; PINTOR DE AUTOS;
SOLDADOR
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Portugués:- Compreensido de Texto; Sinbnimo e antbnimo, pontuacido, as Classe s gramaticais: Confronto
e reconhecimento de frases corretas e incorretas e Ortografia Oficial.

Matematica:- As quatro operagdes com numeros inteiros e fracionarios; Sistema métrico dedmal (medidas
de comprimento e de massas), medidas de tempo (hora, minuto e segundo), Resolucao de situagdes
problema.

ELETRICISTA — Eletricista de Autos

Portugués:- Ortografia ofidal; Acentuagao grafica; As classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal;
Pronomes: emprego e colocagdo e Regéncia nominal e verbal. Nogdes da norma culta da lingua portuguesa
na modalidade escrita.

Matematica:- Conjunto dos numeros naturais, inteiros e radonais relativos (formas dedmal e fradonaria):
propriedades, operagdes e problemas; Grandezas Proporcionais - Regra de trés simples; Porcentagem e
juro simples — Resolvendo problemas; Sistema Monetario Brasileiro; Sistema Decimal de Medidas:
comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo (transformacgdo de unidades e problemas);
Figuras Geométiicas Planas: perimetros e areas - problemas.

Conhecimentos Especificos:
Conhecimentos especificos na area e uso adequado de equipamentos e materiais

LAVADOR DE AUTOS

Portugués:- Compreensao de Texto; Sinbnimo e antdnimo, pontuagio, as Classe s gramaticais: Confronto
e reconhecimento de frases corretas e incorretas e Ortografia Oficial.

Matematica:- As quatro operagdes com numeros inteiros e fracionarios; Sistema métrico dedmal (medidas
de comprimento e de massas), medidas de tempo (hora, minuto e segundo), Resolucao de situagdes
problema.

MOTORISTA — Motorista de Onibus

Portugués:- Ortografia oficial; Acentuagéo grafica; As classe s gramaticais; Concordancia verbal e nominal;
Pronomes: emprego e colocacdo e Regéncia nominal e verbal. Nogdes da norma culta da lingua
portuguesa na modalidade escrita.

Matematica:- Conjunto dos numeros naturais, inteiros e racionais relativos (formas decimal e fraconaria):
propriedades, operacgdes e problemas; Grandezas Propordionais - Regra de trés simples; Porcentagem e
juro simples — Resolvendo problemas; Sistema Monetario Brasileiro; Sistema Decmal de Medidas:
comprimento, superfide, volume, massa, capacidade e tempo (transformacgao de unidades e problemas);
Figuras Geométiicas Planas: perimetros e areas - problemas.

Conhecimentos Especificos:

Conhecimento sobre todo o fundonamento e operacdo, manutencdo, conservacdo de veiculos;
Conhecimento do Cddigo de Transito Brasileiro. Legislagéo e Sinalizagdo de Transito. Nomas gerais de
circulacdo e conduta. Direcdo defensiva. Primeiros Socorros. Nogdes de mecanica basica de Onibus.
Demais conhecimentos compativeis com as atribuigdes do cargo.
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ANEXO 1l
REQUERIM ENTO DE RECURSO

EDITAL N° 01/2011

Obs.: Ler atentamente o Capitulo 6 do Edital antes de proceder ao preenchimento deste formulario.

DIGITAR OU DATILOGRAFAR

Ao Senhor Presidente da Comissdo do Concurso Publico para preenchimento de vagas no emprego de

Nome: N.° de inscrigao

Questionamento: (Se recurso quanto ao gabaiito, mencionaro numero da questao)

Embasamento:
Assinatura:
Data: [/ [
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ANEXO IV

REQUERIMENTO

ISENGAO DE PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRIGAO
EDITAL N° 01/2011

Eu, , portador(a) do R.G. n°

, candidato(a) ao emprego de __ , venho requerernos termos da

Lei Municipal n° 7.203, de 23 de fevereiro de 2010 a Comissao do Concurso Publico, isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo prevista no item 2.15 do edital de referencia. Para tanto, anexo a

(s) copia (s) autenticada (s) do (s) documento (s) mencionado (s) no item 2.16.2.

Araraquara, / _/2.011

Assinatura do Candidato
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